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Programme

Matin

* Introduction de la journée
Par Dominique GILLOT

* Présentation du projet stratégique de Polycap
Par Claude HUJEUX et David DESMULIER

 Table ronde sur 'accompagnement des personnes Polyhandicapées
Animée par Charly CHEVALLEY



Programme

Apres-midi

* Présentation de I'apres-midi
Par Yves DELPORTE et Francois BERNARD

e Ateliers au choix (x 2)

e Conclusion de la journée
Par Daniel BOISVERT



Introduction

Dominique GILLOT

Présidente du Conseil National Consultatif des Personnes Handicapées,

Ancienne Sénatrice du Val d'Oise,
Ancienne Secretaire d'Etat aux personnes handicapées




SANOITALVALS SNOILVINAIHO SON
¢¢0¢ - 810¢ 1110dd

%

aVIAN0a ="

1ININ3IdNOYD



GROUPEMENT

= POLYCAP

Claude HUJEUX
Administrateur de Polycap et President de 'ANAJ

Pourquoi Polycap ?
Quelles valeurs, quelles ambitions communes ?

Pourquoi un projet stratégique ?



GROUPEMENT

= POLYCAP

David DESMULIER,

Secrétaire Général par Intérim,
Directeur de la Maison d’Accueil Spécialisée La Gerlotte (GAPAS)

NOS MISSIONS



GROUPEMENT

:POLYCAP
NOS ENGAGEMENTS h *

A) Nos Contributions régionales et nationales

B) Observatoire

C) Fonction « ressource » N U I | @ C

e de I'accompagnement

D) La GPEC

E) Des actions concretes



GROUPEMENT

== POLYCAP .
NOTRE VISION 2022 f.-

A) Le virage inclusif

B) Un incubateur de recherche et d’innovation

SERAFIN

C) Une réponse accompagnée pour tous — PH

D) SERAFIN PH, réforme de la tarification

E) S’ouvrir au niveau européen et international



Table ronde

Accompagnement des personnes polyhandicapées :
en quoi les voyages apprenants enrichissent nos pratiques ?

Animée par Charly CHEVALLEY, Responsable qualité et développement (GAPAS)

Intervenants :

Emeline BENDOU, Educatrice spécialisée (MAS La Gerlotte)
Amaro CARBAIJAL, consultant (CA Conseil RH)

Corinne MEILLIER, Directrice de la MAS Le Hameau (GAPAS)
Julien ROBERT, chargé de mission (Polycap/Sauvegarde du Nord)
Bruno VANSCHOORISSE, administrateur de 'ANAJI



Aperitif dejeunatoire

Lieu = Salles 7 et 8

* Propose par la Ferme des Vanneaux, une Structure d’Insertion
par I’Activité Economique (SIAE), de La Sauvegarde du Nord

\46 7
Forme

DES VANNEAUX

* Accompagne d'un film sur le voyage apprenant au Quéebec aka A S
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Presentation de 'apres-midi

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Frangois BERNARD, directeur général du GAPAS

Transition inclusive ? Désinstitutionnalisation ?
Un voyage au Québec inspirant pour le modele Francais




Yves DELPORTE, Fondateur et Vice-président du GAPAS

Francois BERNARD, directeur général du GAPAS




Un voyage Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Francois BERNARD, directeur général du GAPAS

Ce qui ressemble et ce qui differe avec la France ? $ sl
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Un voyage Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Francois BERNARD, directeur général du GAPAS

Ce qui ressemble et ce qui differe avec la France ? $ sl



Un voyage |Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Francois BERNARD, directeur général du GAPAS

apas
La visite la plus inspirante et pourquoi ?



Un voyage |Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Francois BERNARD, directeur général du GAPAS

Y a-t-il des modeles a ne pas reproduire ?



Un voyage |Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Francois BERNARD, directeur général du GAPAS

Quelle est |a place du bénévolat ?



Un voyage |Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Francois BERNARD, directeur général du GAPAS

Y a t-il des institutions ? des établissements ?



Un voyage Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Frangois BERNARD, directeur général du GAPAS

La politiqgue d’'embauche des personnes en situation de handicap ?



Un voyage Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Frangois BERNARD, directeur général du GAPAS

Y a-t-il des différences de formations des professionnels ?



Un voyage Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Frangois BERNARD, directeur général du GAPAS

Meilleur Souvenir ?



Un voyage Inspirant

Yves DELPORTE, vice-président du GAPAS
Frangois BERNARD, directeur général du GAPAS

G

Au dela des visites que peut apporter un voyage apprenant
pour une association comme le Gapas ?



Ateliers 14H30/15H

Atelier 1 - Uinclusion scolaire = B152
Atelier 2 - 'hébergement et la vie sociale =» Amphi Pierre Mauroy

Atelier 3 - La sphére professionnelle = B354



Ateliers 15H15/15H45 (suite)

Atelier 1 - Le Polyhandicap = Amphi Pierre Mauroy
Atelier 2 - Les troubles graves du comportement : DI, TSA = B152

Atelier 3 - La déficience visuelle = B354



Conclusion

Daniel BOISVERT

Directeur du Consortium national de recherche sur I'intégration
sociale (CNRIS),

Professeur-chercheur associé a I’Université du Québec a Trois-
Rivieres




