apas
recrute

EDUCATEUR/TRICE SPECIALISE(E) H/F

Le Gapas recrute un(e) Educateur/trice Spécialisé(e) pour le SESSAD Confluences situé &
Sainte-Geneviéve-des-Bois 91700, poste en CDD & temps complet,
date souhaitée de prise de fonctions :
du 15/06/2025 auv 25/07 /2025
et du 18/08/2025 au 20/12/25

Présentation du Gapas

Le Gapas est une association de plus de 1000 salariés, qui accompagne chaque année 1200 enfants et
adultes en situation de handicap via une quarantaine d’établissements et services répartis en Hauts-de-
France et en lle-de-France. L'association est animée par I'écoute des besoins et la mise en ceuvre de
solutions adaptées pour les personnes en situation de handicap, afin de favoriser leur autodétermination
et leur épanouissement au méme titre que tout citoyen. Nos actions sont guidées par une ambition &
découvrir dans notre stratégie associative « Vision 2030 ».

Présentation du SESSAD Le Tremplin
Le SESSAD « Confluences » accueille 44 enfants et jeunes dgés de 18 mois & 20 ans.

Catégorie socio-professionnelle
Educatif

Missions
Sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice, 'Educateur /trice Spécialisé(e) contribue & la mise en
ceuvre du projet individualisé d’accompagnement des jeunes dans le cadre du projet d’établissement.

Fiche de poste disponible sur demande : shygonet@gapas.org

Profil
- Dipléme d’état d’Educateur Spécialisé
- Connaissance de la personne en situation de handicap
- Connaissance des TSA/TED souhaitée
- Connaissance des approches relatives a I'’éducation structurée et aux particularismes sensoriels
appréciée

@ Nous suivre Gapas

Siége social 87, rue du Molinel, Bat A
inlo)] flo ;

.'ﬁ]pus
59700, Marcq en Baroeul
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- Capacités relationnelles et de coordination

- Capacités d’adaptation et de mobilité

- Capacité a travailler sur les différents lieux de vie des enfants et en lien étroit avec les familles
- Permis B indispensable

Dans le cadre de sa politique inclusive, le Gapas encourage les candidatures de personnes en situation

de handicap.

Grille de rémunération conventionnelle : Convention collective nationale du 15 mars 1966
Salaire annuel brut établi selon reprise d’ancienneté conformément & la CCN66 »

® Travail en équipe pluridisciplinaire

® Formations

® Rémunération en fonction de I'expérience selon la Convention

e Collective du 15 mars 1966 + indemnité SEGUR

e Prise en charge de I'abonnement transport & hauteur de 75%

® Environ 18 jours de Congés Trimestriels par an pour un temps plein

® Prise en charge mutuelle salarié & hauteur de 60 %

® Possibilité de versement de la prime mobilité durable jusqu’a 300 € par an si trajets & vélo,

trottinette ou en covoiturage

Merci d’adresser votre candidature avant le 31/05/2025 avec lettre de motivation et CV & Mme Sylvie
HYGONET, Directrice du SESSAD Confluences, a I'adresse suivante : shygonet@gapas.org

Référence de I'annonce : SESSAD Confluences/ 04-2025/ Educateur /trice Spécialisé(e)
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